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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA NIT. 851580016-8

CERTIFICA

Que, revisados los archivos de los expedientes contractuales electrénicos en las Plataformas
SECOP | y SECOP [i, la sefiora CONSUELO FERNANDEZ RIVERA, , identificada con la cédula de
ciudadania No. 25.292.707 expedida en Popayan, prestd sus servicios en [a Gobernacidn del
Cauca con el siguiente contrato:

Contrato: 1304-2024

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y CONSEJERIA REGIONAL EN EL MARCO DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO, "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION
CIUDADANA, INTERETNICA, CAMPESINA Y DIVERSIDAD DE CREENCIAS PARA UN GOBIERNO
TRANSPARENTE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Fecha De inicio: 25/04/2024

Fecha De Terminacién: 25/10/2024

Valor Total: CUARENTA Y UN MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS PESOS
M/CTE (41.142.600,00 )

Actividades: 1. Desarrollar con los diferentes actores mstxtucnonales publicos, privadas,
internacionales, sociales y/o comunitarias alianzas estratégicas con el fin de fortalecer los
procesos de reconocimiento a la diversidad en el marco del enfoque de participacion y
consejeria regional. 2. Realizar mesas de trabajo con las diferentes administraciones
municipales, con el fin de establecer la oferta institucional disefiada para el desarrollo de sus
planes, programas y proyectos. 3. Identificar de acuerdo a los planes de accién y plan
operativo de inversiones de los Municipios del Departamento del Cauca los programas y
proyectos gque requieran acompafiamiento a nivel departamental y nacional para su
respectiva ejecucion. 4. Articular entre el Departamento y los Municipios las actividades
preparatorias necesarias para el desarrollo de los diferentes espacios de dialogo que
fortalezcan sus diferentes organizaciones civiles y sociales. 5. Apoyar a la Secretarfa de
_Gobierno y Participacion en el seguimiento de los compromisos realizados en las diferentes
instituciones u organizaciones en aras de garantizar el cumplimiento de los acuerdos
establecidos. 6. Apoyar en la estructuracién y organizacion de las diferentes propuestas que
se requieran en el Municipio. 7. Realizar apoyo en el fortalecimiento organizacional y
comunitario. 8. Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierne y Participacion en la realizacién de
las diferentes mesas ‘de dialogo y acciones de articulacion que se desarrollan en el
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Departamento del Cauca. 9. Apoyar en las demas actividades para el cumplimiento de las -
metas y objetivos en el marco de ejecucion del proyecto.
Estado: Ejecutado

Para constancia se firma en Popayan, a los veinticuatro (24) dias del mes de septiembre de 2025.

- )
ADRIANA SO;&Q UNQZ

Profesional Universifario
Oficina Asesora Juridica
Departamento del Cauca

Proyecto: Miguel Angel Garcés-Oficina Asesora Juridica }f/f’ ' .
Al
Revisd: David Fernanda molina- Técnico Administrativo, OAJ af\;\k
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA NIT. 891580016-8

CERTIFICA

Que, revisados los archivos de los expedientes contractuales electrénicos en las Plataformas
SECOP 1y SECOP I, fa sefiora CONSUELO FERNANDEZ RIVERA , identificada con la cédula de
ciudadania No. 25.292.707 expedida en Popayén, prestd sus servicios en [a Gobernacién del
Cauca con el siguiente contrato:

Contrato: 0572-2025

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENLACE PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y CONSEJERIA REGIONAL EN EL MARCO DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO, FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ORGANIZATIVA Y
OPERATIVIDAD DE LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, ORGANIZACIONES
SOCIALES, POLTICAS, COMUNITARIAS, ETNIAS, CAMPESINAS Y RELIGIOSAS CON LOS
PROCESOS DE GESTIGN PUBLICA VIGENCIAS 2025-2026 DEL DEPARTAMENTO DEL CAUC
Fecha De Inicio: 5/02/2025

Fecha De Terminacién: 5/07/2025 -

Valor Total: TREINTA Y CUATRO MILLONES ONCE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESQOS M/CTE ($34.011.648)

Actividades: 1. Propiciar y desarrollar con los diferentes actores institucionales ptblicos,
privados, internacionales, sociales y/o comunitarios espacios que permitan generar alianzas
estratégicas con el fin de fortalecer los procesos de reconocimiento a la diversidad en el
marco del enfoque de participacién y consejeria territorial. 2. Realizar mesas de trabajo con
fas diferentes administraciones municipales para el fortalecimiento de la oferta institucional
de la Gobernacion del Cauca disefiada para el desarrollo de sus planes, programas vy
proyectos. 3. Apoyar de acuerdo a los planes de desarrollo de los municipios del
Departamento del Cauca, los programas y proyectos que requieren acompafiamiento para
la estructuracion y organizacién de las propuestas a nivel departamental y nacional para su
respectiva gestion. 4. Apovar en la preparacion y desarrollo de los diferentes espacios de
didlogo entre el Departamento del Cauca y los municipios, para el fortalecimiento de sus
diferentes organizaciones civiles y sociales. 5. Apoyar en las diferentes instancias de la
Gobernacion del Cauca en el seguimiento a compromisos adquiridos en los distintos espacios
de participacion tanto con las organizaciones sociales como con el nivel central, en aras de
garantizar el cumplimiento de los acuerdos establecidos. 6. Realizar apoyo v
acompafiamiento para el fortalecimiento organizacional y comunitario en el Departamento
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del Cauca. 7. Brindar apoyo a la secretaria de gobierno y participacién en la realizacién de las
diferentes mesas de didlogo y acciones de articulacién que se desarrollan en el
Departamento del Cauca. 8. Promover la articulacién sectorial con las secretarias y oficinas
de despacho para responder a dinamizacién de los programas y proyectos del gobierno
departamental en cada uno de los territorios. 9. Apoyar en fas demés actividades para el

cumplimiento de las metas y objetivos en el marco de ejecucion del proyecto
Estado: Ejecutado :

Para constancia se firma en Popayan, a los veinticuatro (24) dias del mes de septiembre de 2025.

Profesional Unjvgrsitario
Oficina Asesora Juridica
- Departamento del Cauca

Proyectd: Miguel Angel Garcés-Oficina Asesora Juridica %
Reviss: David Fernando molina- Técnico Administrativo, OAJ ) N\\u




% REPUBLICA DE COLOMBIA
g DEPARTAMENTO DEL CAUCA, MUNICIPIO DE TOTORO
e

TERRITORIO ANCESTRAL DEL PUEBLO NASA DE JEBALA
NIT 817.003.859-5

LA AUTORIDAD TRADICIONAL “THE'SAWE'SX NXASXTE NWEWEN U'SA” DEL TERRITORIO
ANCESTRAL DEL PUEBLO NASA DE JEBALA EN USQO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES QUE
LE CONFIERE LA LEY 89 DE 1890 EN LA CONSTITUCION POLITICA NACIONAL DE COLOMBIA
Y DEMAS NORMAS A FAVOR DE LOS PUEBLOS INDIGENAS LEGALMENTE POSESIONADOS
PARA EL PERIODO 2021 ‘ . .

CERTIFICA QUE:

La comunera CONSUELO FERNANDEZ RIVERA, may;or de edad, identificada con cedula ce
ciudadania N° 25.282.707, hizo parte de la estructura de la autoridad tradicional del Territoric Nasa de
Jebala dentro el componente administrativo en el cardo de THE'SA P.E.GA’SA para la vigencia 2022

Dado en la casa cultural de la autoridad a los 20 dias def mes de diciembre del 2022

s P
IR . L Y

_51‘:':-} cT A } ’ : o
- o . Q(‘& .
THE'SAOUS . T THE'SAPAGA'SA

JUAN PABLOULCHURC.  ° ~ ° -° -+ .~ CONSUELO FERNANDEZ RIVERA

‘,n-Ij L ;';'5 . DN L ~, o - .:

- .7 TYouana Youpa
THESAPUCXSA . S L . THESAEG FXI'SA
ROBERTO CAMAYO 7 . L - - YEIMY YUALIANA YUNDA

DIRECCION: casa culiural vereda Jebala centro

CORREO: teralorionasadaisbala202 1@ gmail.com
TEL: 323 311 44 88- 312 823 7463



" SOCIACION INDIGENA DEL CAUCA
. Resaluaidn 083 clal 15 de diciembre da 1997

Direccian Guastal de Asunios ndigenas el Ministerio dal iInlerior

NI 817 00LT73)

U ___CONSTANCIA LABORAL
cddigo: -{ GOTH-F-17 _‘_/erstévnn:_‘____l 11

AIC-TH-142

" EL SUSCRITO LIDER DE TALENTO HUMANG
DE LA ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA “AlC EPS-”

CERTIFICA QUE:

Que la sefiora CONSUELO FERNANDEZ RIVERA identificada con Cédula de

Ciudadania N° 25282707 expedida en'Popayéan (Cauca), estuvo vinculada con LA

ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA, AIC-EPS-, desde el dos (02) de enerc de
2020 hasta el treinta y uno {31) de diciembre de 2021 por Acuerdae Compromisario
Comuniiario a Termino Fijo, la terminacion del contrato por expiracion de plazo
pactads desempefando el cargo de COORDINADORA TECNICA en el Area de
APGYO ORGANIZATIVO Y SOCIOCULTURAL, su asignacion salarial mensual fue
por un valor de: Tres millones cuatrocientos veintisiete mil doscientos treinia y tres
pesos micte. $ 3.427.233 en la Asociacién.indigena del Cauca AIC-EPS-L.

La presente ceriificacion se firma en Popayan Gauca, a los 21 dias del mes de
febrero de 2022, a solicitud de [a inferesa a; S dd ey

LIDER DE TALENTD HUMANOG
ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA
AIC EPSHi

Elaboré: Hrsison temanale Burbane — Auxiar gé Talonie Humone

Revisé: i s Linarao Custia Rasmos - Lider de Tolenteliomone

Calls | # 4-66 Banio VEsquez Cobo - Popaydn Cauca
Celuler: 3102186472 - 3154032943 -
EMa 1O TNNGE L Sl Lind ©0
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUN]T?&R!A DEL
MUNICIPIO DE TOTORO DEPARTAMENTO DEL
CAUCA '

HACE CONSTAR

Que CONSUELO EERNADEZ RIVERA, identificado con Cedula de Ciudadania
No. 25.292.707 expedida en Popayan Cauca, se desempefia. en el cargo de
SECRETARIA DE DESPACHO de la SECRETARIA DE DESARROLLO Y
PROTECGION SOCIAL, Codigo 020, Grado 04, Cargo de Libre nombramientoc ¥
remocion, Nivel Directivo de la Planta de Personal del Municipio de Totord, dentro
del pericdo del Diecinueve (18) de Agosto de 2016 hasta ia Fecha, con una
asignacion basica mensual de Dos Millones Cuatrocientos cuarenta y cuatro Mil
Pesos (& 2 444.000) cumpliendo con el horario Laboral de Martes a Viemes de
08:00a.m.a 0500 p.m. ¥y Sabado de 08:00a.m. a 02:00 p.m.

Cumpliendo las siguientes Funciones dela Dependéncia que representa:

1. Dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento de 1a Secretaria de desarrolio
y proteccién social

2. Formulary coordinar la ejecucién del plan territorial de saiud y los demas
planes que correspondan, de acuerdo a su competencia, en ammonia con
fas politicas, planes y programas departamentales y nacionales

3. Adelantar fas gestiones necesarias para asegurar et oportuno cumplimiento
de los planes, programasy proyectos. o

4. Promover fa afiliacion de la poblacion al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y garantizar el aseguramiento y prestacién de servicios de
salud a ja poblacion pobre y vulnerable. : '

5. Garantizar el acceso v la prestacién de servicios de salud en el primer nivel
de atencién para la poblacion y coordinar con €l Departamento 10s servicios
de salud de segundo y tercer nivel de atencion.

6. Administrar los recursos del Fondo local de salud, de conformidad con las
normatividad vigente.

*Hacia la construccion det buen vivic en unida y desarrollo para Totors
Edificio CAM Calle principal Teléfono: 8275130 Cel - 314 630 16 22 Totors Cauca
alcaldia@totoro-cauca gov.co
secrelariadegobierno@toloro-cauca. gov.co
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21.Elaborar conjuntamente con las entidades de seguridad social, planes para
promover y vigilar la afihlacion de patrones y trabajadores a dichas

entidades y velar por el cumplimiento de las normas de segur{dad industrial
y salud en el trabajo.

22.Velar porque se cumplan por parte de las instituciocnes prestadoras de
servicios de salud las normas cientificas qu regulan la celidad en la
prestacién de servicios de salud.

23.Adoptar los lineamientos nacionales y depa i:amentales en inspeccion,
vigilancia y control de los factores de riesgo ambiental, zoonosis, ETV yde
establecimientos especiales para su implementacion en cada una de las
zonas del Municipio. S

24.Implementar el sistema de inspeccién, vigilancia y control definido por el
Ministerio de 1a Proteccion Social o quien haga sus veces.

25.Velar porque se cumplan las normas técnicas estipuladas para la
construccion de obras civiles y dotacién de instituciones del sector salud.

26.Coordinar y apoyar politicas para el disefio y desarrollo de programas
preventivos y de rehabilitacién en poblaciones de riesgo: mujer, mnez,
Adultos mayores, habitantes de la calle, desplazados, jovenes, indigenas,

poblacion  con discapacidad, que se eni entren en sifuacidn de
vulnerabilidad. - a "

27.Rendir ante Ja autoridad compete

nie o0 ante guien o soficite, informes

acerca de las actividades desarrolladas y resultados obtenidos en la
Secretaria a su cargo. '

28.Asislir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos en
que tenga asiento fa entidad o efectuar las delegaciones pertinentes.

28.Establecer, mantener y perfeccionar el Sistema de Control Interno, el cual

debe ser adecuada a la naturaleza, estructura y misién de la.organizacion

Las demas seifialadas en la Constitucion, ta ley, los estatutos y las disposiciones

que determinen la organizacién de la entidad o dependencia a su cargo y la
naturaleza del empleo

“Hacia la construccidn del buen vivir en unida y desarrolio para Totord”
Edificioc CAM Calle principal Teléfcno: 8276130 Cel - 314 630 18 22 Totor6 Cauca
alcaldia@tcloro-cauca.gov.co :
secrelariadegghierno@totoro-cauca.gov.co
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y PARTICIPAC!ON COMUNXTAR;A DEL
MUNICIPIO DE TOTORO :

HACE CONSTAR

Que la sefiora CONSUELO FERNANDEZ RIVERA, Identificada con Ceduta de
Ciudadania No. 25.292.707 expedida en Popayan Cauca, se desernpefid en el
cargo de TECNIGO ADMINISTRATIVO, Dependencia de la Secretaria de Saiud,
Nivel Técnico, Cédigo 367 Grado 03, dentro del periode 02 de enero de 2008
hasta el 31 de Diciembre de 2008, con una asignacién mensual de Quinientos
noventa y ocho mil novecientos sesenta v dos pesos ($ 598.862); en el cargo
TECNICO ADMINISTRATIVO EN EL AREA DE PROGRAMAS SOCIALES,
Dependencia de la Secretaria de Desarrollo y Proteccion Social, Nive! Técnico,
Cédigo 367, Grado 04, dentro del periodo 01 de enero de 2009 hasta el 12 de
Enerc de 2011, con una asignacion mensual de Seiscientos noventa y cuatro mil
pesos {$ £34.000); en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Dependencia de
la Secretaria de Planeacion e Infraestructura, Nivel Asistencial, Cédigo 407, Grado
03 dentro del periodo 14 de enero de 2011 hasta el 31 de Agosto de 2011, con
una asignacion mensual de Seiscientos setenta y nueve mil pesos ($ 679.000)

Para constancza se firma a los dos (02) dlas del mes de Jumo de dos mil quince

(2015).
/()on & [ﬂ‘! /:,,7{0 é«;

RONALD AN ON O CAMPO{HUR ADO
Secretario De Gobierno y Pariicipacién Conwinitaria

Qg?" /‘0}&4 ﬁzaﬁfa (/e @’/e@

Led cwvw&l?/ CLELCCLIRC-

yF

2(3 Y arfios

de historia ‘

BI(SICYEBA}PXO

“Edificio CAM Calle principal Teléfono: 8275130 Ce - 314 630 16 22 Totors Canen
glcaldiafioloro~cauca gov.co
sacretariadeqgohieno@Iotorn-cauca gov.co
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EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE TOTORO - CAUCA

HACE CONSTAR

Que la sefora CONSUELO FERNANDEZ RIVERA, ldentificada con c.C.

;3 25202707 expedida en Popayan, Suscribié un Contrato e prestacion de
) servicios No 007 de 2013, con el Municipio de Totord, Cuyo objeto: PRESTACION
SE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA OE PLANEACION

MURIGIPAL PARA LA ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO DE LA PAGINA

WEB, RENDICION DE CUENTAS ELECTRONICAS Y ADMINISTRACION DEL

PORTAL UNICO DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE TOTORO CAUCA,

plazo de ejecucién once (11) meses veintidds (22) dias. :

Para consiancia se firma a los veintidés (22) dlas del mes de Junio de dos mil
trece (2013). :

- e

JOSEFERNANDO CONEJO.
ALCACDI; MUNICIFAL

““:\“:;;:;

b

ELABORO:
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El. ALCALDE DEL MUNICIPIO DE TOTORO - CAQCA

HAGE CONSTAR :

i

Que la sefiora CONSUELO FERNANDEZ RIVERA, Identificada con CC.
25.262.707 expedida en Popayan, Suscribid un Contrato de prestacicn de
servicios No 011 de 2012 con el Municipio de Totord, Cuyo aobjeio: Prestar
Servicios de Apoyo a la Gesilén. en la Actualizacién de la Pagina Web del
Municipio, Rendicién electronica de ias Cuenias, asl como la actualizaciéon de ia
informacién en el Poral tinlco de Contratacién para el eficiente y eficaz

cumplimiento de la Entidad, plazo de gjecucién 20 de Febrero de 2012 hasta 31
diciembre de 2012 . , C

i

Para constancia se firma a !6s'veintidés (22) 'dia.s‘del mes de ‘_'Jun'lo‘de' dos mil
trece (2013). e ‘ - N o

+

: ) e T
JOSE FEBNKM‘ M
ALCALE{EE MUNICIPAL———

| ELABORO:
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL
MUNICIPIO DE TOTORO '

HACE CONSTAR

Que la sefiora CONSUELO FERNANDEZ RIVERA, ldentificada con C.C.
25292707 expedida en Popayan, se desempeno en el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, dependencia de la SECRETARIA DE ‘PLANEAClON E

INFRAESTRUGCTURA, Nivel asistencial, Cédigo 407, Grado 03, desde el 14 de
enero de 2011 hasta el 31 agosto de 2011. - -

'
i
S

Para constancia se firma a los veintidos (22) dias del mes de junio de dos mil trece
{2013). : {

|

!

E\fz‘c% x- Qecchez
ELSA IMELDA SANCHEZ SANCHEZ.

Secretaria De Gobierno y Participacién Comunitaria,

{ ELaBORO: | REVISO: | AprORO:

{ | EQUIPO MECI - CAUDAD | ALCALDE MUNICIPAL




REPUDHM\ DE COLOMBIA i COD(GLO:
DEPARTAMENTO DELCAUCA F-GD-17
MUNICIPIO DE TOTORO
. YJERSION:
SISTEMA DE GESTION DELA CALIDAD o
FORMATO CONSTANCIA Y CERTIFICADOD APROBADO: J
30 -11 - 2008

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACH 1ON COMUNITARIA DEL
MUNICIPIO DE TOTORO !

HACE CONSTAR

Que la sefiora CONSUELO FERNANDEZ RIVERA ldentificada con C.C.
25.292.707 expedida en Popayan, se desempefo en el cargo de TECNICO
ADMINISTRATIVO - EN EL AREA DE PROGRAMAS SOCIALES, de la
dependencia de la SECRETARIA-DE DESARROLLO hd PROTECC]ON SCCIAL,

nivel técnico, Cédigo 367, Grado 04, desde 01 de enero de 2009 hasta 12 enero
2011.

3 .

Para constancia se firma a los veintidds (22) dnas dei mes de Jumo de dos mil trece
(2013).

\%ch _\ cp(\nch?
ELSA IMELDA SANCHEZ SA CHEZ.

Secretaria De Gobierno y Participacion Comunitaria.

L~OB8~TotD
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL
MUNICIPIO DE TOTORO :~

HAGE CONSTAR

<.

Que la sefiora CONSUELO FERNANDEZ RIVERA, ldentificada con C.C.
25.202.707 expedida en Popayan, se desempefo en el cargo de TECNICO
ADMINISTRATIVO, dependencia de la SECRETARIA DE SALUD, Nivel técnico
Codigo 367, Grado 03, desde el 02 de enero 2008 hasta el 31 de diciembre 2008.

f(;ara ionstancia se firma a los veintidoés (22) dias del mes de ju:nio de dos mil trece
013). ' : ' ' o

1

o
E\iib hs Q)Cl\’\(.’\(\e%- ' .
: EI’.SA IMELDA SANCHEZ SANCHEZ.
Secretaria De Gobiermno vy Participacion Comunitaria.
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RESGUARDO DE LA PARCIALIDAD DE

INDIGENAS DE JEBALA
NIT. 817003959-5: '

El. GOBERNADOR DEL RESGUARDO DE JE‘BALA

CERTIFICA QUE:

!

CONSUELO FERNANDEZ RIVERA, ldentificada con cedula N° 25.282.707 de
Popayan, Coordind el Proyecto denominado, “proyecto de fortalecimiento familiar
y comunitaric para la conservacién de valores, usos y costumbres de la identidad
cultural como pueblos Indigenas Nasas y Polindaras ublcados en cuatro
resguardos en el Municipic de Totord, cauca, ejecutado entre el Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y el Resguardo Indigena de Jebala, desde el
mes de Junio hasta el mes de Diciembre de 2015, . .

Durante la gjecucion del proyecto se realizaron las siguientes actividades:
» QOrenlacidon sobre valores familiares, sociales y. colectivos para la
convivencia y bienestar comunitario en !os cuatro resguardos indigenas
del Municipio de Toloro.
Desarrollo de lalleres para el fortalecrmxento de la familia en temas como
rescate de los valores familiares, concordia entre géneros, sexualidad
placenlera responsable y sana,” cultlvo digno de nuevas generaciones,
habitos saludables en familia y formacion de ciudadanla en familia
Desarrollo de talleres sobre asuntos sociales y salud a familias de los
Resguardos del Municipio de Totord pertenecientes a los pueblos, Nasas
y Polindaras, en temas como drogad'cclén sustancias psicoactivas,

problemas de salud pablica y social; uso y aprovechamiento de las
tecnologias de la informacidn y Iss comunlcaciones.

Para constancia se firma en el Resguardo de Jebala, a los doce {18) dlas del
mes de Dlciembre del afio dos mi il quince (2015).
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10 EL CABILDO INDIGENA DEL PUEBLO TOTOROEZ EN US0 DE $08 FACEJLTADE\S,
£ LEGALES CONFERIDAS POR EL DERECHO MAYOR, ELPLANDEVIDAY LALEY .
., 89DETN. C o S
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COI\.SUELO FERNANDEZ RIVERA sdentiﬁéac a con C c No 2‘3 294 70/ de Popayan
hz‘fo acon paﬁamx ento en “actividades - puntua ales:” de “asesofia l'profesloml en la .
BO;..{n¢bt(c ién de salud en el hempo comp endldo entre: el 01 de. énero’ hasta el.; O de
diciembre de 2015, d1snngmendose compuna: péfsona responsable,,eﬁcxcnte v eficaz en
3'1:18 actividades deslgnadas ante las'secrexanas‘c‘e salud mumcxpal departamentax y
A>o\,xaczon gena’del Oauca. .
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: CONSE.IO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA R '.I:}@:f"’i.f'
LT PROGRAMA DE SALUD = CRIC N (ﬂ&,
T Autoridad wradicional -~ Resolucion No. 02% de 8 Junlo de 1999 : e “”;' ,‘
TN Durecclon General re Asunlos Indigenas Mintsterio del interior ‘5“;_1_'* LR

o NiT. 817.002.466-1

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL PROGRAMA DE SALUD CRIC,

CERTIFICA *

Que CONSUELO FERNANDEZ RIVERA, identificada con cedula de ciudadania
N® 28.292.707 expedida en Popayan, acompaio el proceso de salud de fos
pueblos indigenas como profesional de apoyo al Programa de Salud desde Julio
de 2014 a Junio 30 del 2015 y del 3 de Enero del 2016 al 15 de Julio del 2016.
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La presente certificacion se hace a pelicién del interesado

y s‘le firma en Popayan a
los Dieciocho dias (18) del mes de Agosto de 2016. i
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Calle T’ No, 4-50 CONMUTADOR: 839 82 1.0 E-mail: progosatud crictdhotailcom,es
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REPUBLICA DE COLOMEIA 1 covico:
Frasto: DEPARTAMENO DELCAUCA F-TH-02 |
=l MUHICIPIO DETOTORO ~
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ACTADE POSESION No. -

Q1ENE 2000 ‘
£n &l awnicipio de Totord, Cauca se presenu& al Despacho del Nca! la sefora {(a)
CONSUELO FERNANDEZ RIVERA, identificada con cédula de czudadam’a No.
25 262707 eapedida en Popaydn, con el fin de tomar posesion en provisionalidad LM
pargo g TECNICO ADMINISTRATIVO ENM EL AREA DE PROGRAMAS SOUCIALE
aspendencia de la SECRETARIA DE DESARROLLO Y PROTECCION SOCIAL, [,afgo
genominada de carraca administrativa, del nivel donico, Cddigo 367, grado 04, carygo para &f
cual fue nombrado por decreto No. QQ0Z del Bimeld de  Laed de
2002 | con efeclos fiscales a parlic de la fecha. !

resid juramento ordenado por el articuio 122 de la conslitucidn politica en armonia
con &l aticulo 47 de D.R. 1950 de 1973, comprometlcnciose a respelar cumplir y hacer
cumplir ta Conslifucion y las Lyw y dusemputar los deberes quele incumben.

IManfiigsio iguamanle ba_[O la gf vcdqd (m juramemo no eslar inc:urao =N causal de

alguna mhabxhdad de incompalibilitad o prohnbxcwn -de. las eslablecidas por los
dzcretos 2400 de 1988, 1950, de-1973; Ley 4 de ‘1992 Iey 734 de 2002, y demas
vigentes para el desempefio de empl eos puhm,oe

£n cumphmientc a 1o u°pu’ {o por el arhcu’o 141 ciel Dccreto 2180 de 1893, =olo se
exige la prt,spntacnon de la cédula de ciudadania. El pos esionado se compromele a
praseniar CLS!JF icados de Antecedenles - Disciplinarios y )udtcmlw llenar el Formato
Unico de t‘pg?x tdeMida, v Dcciaracm Juramemmda de bienes,

t\&‘
SN §
‘&xj L’LU' : :
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Firma de quisn posasiona cC.C. do
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